BAC PROFESSIONNEL
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J PROFESSIONALISATION
Objectif de formation

Un responsable d'entreprise autant qu'un-e salarié-e hautement qualifié-e doivent mattriser
les techniques de production et, en fonction des orientations choisies, les procédés de
transformation et de commercialisation. Gestionnaire d'entreprise et manager lorsquil
emploie de la main d'ceuvre salariée, le responsable d'entreprise agricole est un homme ou
une femme polyvalent et multicompétent qui doit savoir anticiper et s'adapter dans un
contexte en rapide évolution.

@ Programme

Construire son raisonnement autour des enjeux du monde actuel

Interprétation des faits en sappuyant sur une démarche scientifique /Etude d'un
phénoméne social ou professionnel a I'aide de données /Exploitation de la modélisation
d'un phénoméne

Débattre a I'ére de la mondialisation
Analyse de linformation /Elaboration d'une pensée construite /Formulation d’un point de
vue argumenteé et nuancé

Développer son identité culturelle
Expression de ses aspirations dans une culture commune /Positionnement de son projet
professionnel /Communication avec le monde

Agir collectivement dans des situations sociales et professionnelles
Développement d'un mode de vie actif et solidaire /Mise en ceuvre d'un projet collectif
/Conduite d'une analyse réflexive

Réaliser des choix techniques dans le cadre d'un systéme de production
Définition des actions de préservation ou de lamélioration de I'état des ressources
/Réalisation de choix techniques

Piloter une entreprise agricole
Evaluation du fonctionnement de I'entreprise / Identification de pistes d'évolution

Assurer la conduite technique des productions
Réalisation des observations et suivis /Réalisation des opérations de conduite des
productions

Gérer le travail dans I'entreprise et réaliser les opérations de gestion et
d’administration de I'entreprise

Organisation du travail /Gestion de la main d'ceuvre /Réalisation des opérations de gestion
technico-économique /Réalisation des opérations administratives

Valoriser les produits et services de I'entreprise
Commercialisation des produits /Coopération a des actions collectives

Infos pratiques

7= Type de formation

Formation par alternance

888 Public cible

Etre titulaire d'un titre ou d'un dipléme
de niveau 3 ou avoir suivi une classe
de 3éme

O

2 ans dont 1356 h en centre et 66
semaines en entreprise

Durée

@ Financement

Alternance : formation rémunérée et
co(t de la formation pris en charge
par 'OPCO de I'entreprise

® Accessibilté

Formation accessible aux personnes
en situation de handicap reconnue
ou nen

9 Adresse

OFCAB
3, chemin de Kernoac’h
29170 Fouesnant

http://www.brehoulou.eu



Les conditions d'admission

Prérequis
Titulaire d'un titre ou dipldme de niveau 3 ou avoir suivi une classe de 3 éme. Possible dés 15 ans ,ﬁﬂ Ch‘ff_"es clefs
avec une dérogation, au dela de 29 ans possible sous condition W7 (Session 2023-2025)

Modalités d'entrée ND % Taux de réussite
Inscription via la plateforme AFFELNET ou en contactant directement 'OFCAB. 84 % Taux de satisfaction
Dés janvier dossier de candidature a retirer auprés de nos services. L'admission est définitive aprés  ND % Tayux d'insertion global
étude du dossier de candidature, évaluation de niveau en mathématiques et francais, entretien de

motivation et de validation du projet professionnel et signature d'un contrat d'alternance avec une R?ffow‘—‘z "’ensemb{"-‘ d? nos
entreprise. Délais d'accés  la formation de septembre 4 décembre. Pour une adaptation de la durée ndicateurs et nos tarifs via e Qr

code
du parcours, nous consulter .
ou consuitez le site

https:/iwww.inserjeunes.education.gouv.fr
Le parcours de formation

Objectifs pédagogiques

Réaliser des choix techniques /Piloter une entreprise agricole /Assurer la conduite techniques des
productions /Gérer le travail / Réaliser les opérations de gestion et d'administration / Valoriser les
produits et services de I'entreprise /S'adapter a des enjeux professionnels particuliers

Modalités pédagogiques

Une équipe pédagogique de formateur.rices issus du monde de professionnel. Différentes modalités
sont proposées pour aider au mieux a l'apprentissage: travaux individuels, travaux de groupe,
travaux pratiques,visites, cours théoriques, témoignages, étude de cas, mises en situation.

Formation en présentiel

Vous souhaitez en savoir
plus sur 'apprentissage
rendez-vous sur
Modalités d'évaluation service.public.fr

L'examen est organisé par combinaisons entre des épreuves ponctuelles terminales et des épreuves
évaluées par contrdles certificatifs en cours de formation (CCF)

Perspectives métiers
Responsable d'entreprise agricole /Chef-fe de culture /Chef-fe de production agricole /Salarié.e
hautement qualifié.e

Poursuites d‘étude
La poursuite d'études est possible: Brevet de Technicien Supérieur

4F Les points forts de la formation

Suivi et soutien individualisé
Exploitation sur site: atelier vaches laitiéres, atelier vaches allaitantes, atelier production porcine,
atelier volailles de chair, atelier piscicole

Atelier d’agroéquipement
Aide a la recherche d'entreprise
Un.e référent.e dédié.e a 'accompagnement des personnes en situation de handicap

Contacts

[ Assistante administrative OFCAB ® Responsable OFCAB
= ofcab.brehoulou@educagri.fr ofcab.brehoulou@educagri.fr
Accueil: 02-98-56-00-04
EPLEFPA Quimper Brehoulou
n°Siret:19290018100012
n® d'activité:53290927029
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